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A las nueve horas con veinticinco minutos del día tres de marzo de dos mil veintiuno, por 

aula virtual a través de la plataforma ZOOM, una vez verificado el quórum legal, da inicio 

la 2ª Sesión Ordinaria del H. Consejo Técnico, bajo el siguiente: 

 

Orden del día 

 

I. Lista de asistencia 

 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia 
Mtro. Carlos Arteaga Basurto 
Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 
Mtro. José Luis Sandoval Dávila 
Mtro. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta 
Mtra. María de la Luz Eslava Laguna 
Mtra. María de los Angeles Rodríguez Casillas 
Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Lic. Efraín Esteban Reyes Romero 

 

II. Revisión y, en su caso, aprobación del Acta de la Sesión Extraordinaria del 

18 de febrero de 2021. 

 

III. Dirección 

a) Programa de Racionalidad Presupuestal 2021. 

b) Boletín UNAM-DGCS 159, relativo a las condiciones para el retorno a las 

actividades presenciales. 
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IV. Documentos presentados por la Secretaría General  

a) Minuta de la Comisión de Trabajo Académico sobre los Informes Anuales de 

Actividades 2020 del Profesorado de Carrera; adecuaciones de Programas 

Anuales de Labores 2021 de la Dra. Andrea Kenya Sánchez Zepeda, Mtra. María 

de Jesús López Amador y Dra. Alejandra Monroy López. 

b) Adenda al acuerdo HCT/6472/2020 relativo a la firma digital de las actas del H. 

Consejo Técnico para su publicación. 

c) Respuesta de la Oficina de la Abogacía General, relativo al acuerdo 

HCT/6573/2020 de la sesión ordinaria del 9 de diciembre de 2020.  

d) Programa Anual de Labores 2021 e Informe Anual de Actividades 2020 de la Dra. 

Julia del Carmen Chávez Carapia. 

e) Propuesta de designación de un representante académico de la ENTS para la 

integración de la Comisión ad hoc, en el proceso de elección de representantes de 

tutores y alumnado ante el Comité Académico del PMTS. 

f) Propuesta de renovación de integrantes de las Comisiones Dictaminadoras de las 

Áreas de Metodología y Práctica de Trabajo Social y Política Social y Necesidades 

Sociales. 

g) Propuesta de renovación de integrantes de la Comisión Evaluadora PRIDE. 

V. Documentos presentados por la División de Estudios Profesionales 

a) Ajustes a la Planta Académica del Sistema Presencial, del ciclo escolar 2021-2, 

que comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 2021. 

b) Ajustes a la Planta Académica de Prácticas Escolares, del ciclo escolar 2021-2, 

que comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 2021. 

VI. Documentos presentados por la Coordinación del Sistema Universidad 

Abierta y Educación a Distancia 

a) Ajustes a la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y Educación a 

Distancia, modalidad Abierta, del ciclo escolar 2021-2, que comprende el 15 de 

febrero al 8 de agosto de 2021. 

b) Ajustes a la Planta Académica del Sistema Universidad Abierta y Educación a 

Distancia, modalidad a Distancia, del ciclo escolar 2021-2, que comprende el 15 

de febrero al 8 de agosto de 2021. 

c) Solicitud de apertura de un grupo de Práctica Comunitaria I en la modalidad 

Abierta, del ciclo escolar 2021-2, que comprende el 15 de febrero al 8 de agosto 

de 2021. 

VII. Documento presentado por la Coordinación de Investigación 

a) Solicitud de prórroga para entrega del Informe Anual de Actividades 2020, de la 

Dra. Aída Imelda Valero Chávez, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitiva. 
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VIII. Documento presentado por la Coordinación del Programa de Maestría en 

Trabajo Social 

a) Acuerdo del Comité Académico del Programa de Maestría en Trabajo Social, 

relativo al número de horas de las actividades académicas de la Dra. Juana Elvira 

Suárez Conejero. 

 

 

CORRESPONDENCIA 

 

IX. Documento presentado por la Dra. Adriana Ornelas Bernal 

a) Solicitud de incorporación al padrón de tutores del Programa de Maestría en 

Trabajo Social. 

X. Documento presentado por el Dr. Miguel Bautista Miranda 

a) Solicitud de incorporación al cuerpo docente de revisión de tesis del Programa de 

Maestría en Trabajo Social. 

XI. Documento presentado por la Mtra. Graciela Casas Torres 

a) Solicitud de apoyo para inscripción a la “X Convención Científica Internacional 

(CIUM 2021)”. 

XII. Documento presentado por la Dra. Berenice Pérez Ramírez 

a) Solicitud de reconsideración de carga docente. 

XIII. Documento presentado por la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano 

a) Aceptación de designación como Jefa de la División de Estudios de Posgrado, a 

partir del 1 de marzo de 2021 y solicitud de dispensa para desempeñar su labor de 

docencia e investigación. 

 

 

ASUNTOS GENERALES 

 

XIV. Documento presentado por la División de Estudios de Posgrado 

a) Solicitud de baja de la alumna Erika Nancy Sánchez Guerrero, con número de 

cuenta 301260231, quien ingresó en el semestre 2018-2 a la Especialización en 

Trabajo Social en Modelos de Intervención con Adultos Mayores y por cuestiones 

laborales no podrá concluir con sus estudios de posgrado. 

XV. Documento presentado por la Coordinación de Programa de Maestría en 

Trabajo Social 
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a) Planta Académica del Programa de Maestría en Trabajo Social, del ciclo escolar 

2021-2, que comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 2021. 

 

Tomándose los siguientes acuerdos: 

 

Acuerdo 6613 Aprobar, por unanimidad, el acta de la 2ª Sesión Extraordinaria del día 

18 de febrero de 2021. 

Acuerdo 6614 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 del Dr. 

Salvador Alvarado Garibaldi, Profesor Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitivo, con la entrega de avances de su actividad de investigación La 

formación profesional técnica como medio de integración social de los 

jóvenes mexicanos (2018-2020), la cual cuenta con prórroga al 30 de 

junio de 2021 para la presentación de resultados finales, conforme al 

acuerdo HCT/6493/2020.  

Acuerdo 6615 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Leticia Aparicio Soriano, Profesora Asociada "C" de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. Respecto de su actividad de investigación Alternativas 

decoloniales e interculturales en atención a la salud física y mental de 

comunidades residentes: una perspectiva de investigación desde 

Trabajo Social (2020), ésta cuenta con prórroga al 30 de junio de 2021 

para la entrega de resultados finales, conforme al acuerdo 

HCT/6532/2020. Así mismo, se toma conocimiento de la evaluación 

aprobatoria emitida por la Dirección de Apoyo a la Docencia de la 

DGAPA al informe final del proyecto PAPIME PE309719 Acceso a la 

salud física y mental, Manual de Trabajo Social con comunidades 

indígenas en contextos urbanos y rurales (2018-2019), en el cual 

participó como responsable académica. 

Acuerdo 6616 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 del Mtro. 

Carlos Arteaga Basurto, Profesor Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitivo. Respecto de su actividad de investigación Estudio sobre el 

buen gobierno en la ciudad de México: el caso de dos alcaldías (2018-

2020), ésta cuenta con prórroga al 31 de diciembre de 2021 para la 

entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6470/2020. Así mismo, 

se toma conocimiento de los avances del proyecto PAPIME PE306219 

Creación de un banco de datos especializado en materia de política 

social en México, al servicio de la comunidad de la ENTS (2019-2021), 

en el cual participa como responsable académico. 
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Acuerdo 6617 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Elizabeth Bautista López Profesora Titular “C” de Tiempo 

Completo Definitiva. Respecto de sus actividades de investigación  

Tratado de Trabajo Social. Recorrido histórico disciplinar (2020) y 

Servicio Social, Asistencia Social y Trabajo Social (2020), éstas cuentan 

con prórroga al 31 de junio de 2021 para la entrega de resultados, 

conforme al acuerdo HCT/6494/2020. 

Acuerdo 6618 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. María Luisa Brain Calderón, Profesora Titular “A” de Tiempo 

Completo Definitiva, con la entrega de resultados de su actividad de 

investigación La situación del estudiantado universitario del Trabajo 

Social en el contexto del COVID-19: El caso de la zona occidente y 

sureste (2020). Así mismo, se toma conocimiento de los avances del 

proyecto PAPIME PE303420 Acompañamiento entre pares, una 

estrategia para la formación integral y el trabajo colaborativo (2019-

2021), en el cual participa como responsable académica. 

Acuerdo 6619 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020, del 

Mtro. Francisco Calzada Lemus, Profesor Asociado “C” de Tiempo 

Completo Interino. Respecto de su actividad de investigación 

Dimensiones sociales del cáncer de próstata, un estudio desde el 

Trabajo Social con pacientes del Hospital General de México (2019-

2020), ésta cuenta con prórroga al 31 de diciembre de 2021 para la 

entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6496/2020. 

Acuerdo 6620 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Leticia Cano Soriano, Profesora Titular “B” de Tiempo Completo 

Definitiva, con la entrega de avances de su actividad de investigación  

Elaboración del marco teórico y conceptual sobre la Emergencia Social 

Comunitaria (ESOC), como sustento para el desarrollo y puesta en 

marcha de la Red de Investigación Interdisciplinaria sobre Emergencia 

Social Comunitaria (RIIESOC) (2020). Así mismo, se toma de 

conocimiento de los avances del proyecto PAPIIT IN300220 Estrategias 

de intervención sociofamiliar y comunitaria ante el impacto social de la 

pandemia COVID 19 desde la perspectiva de género en la Ciudad de 

México (2020-2023), en el cual participa como corresponsable 

académica. 

Acuerdo 6621 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 del Dr. 

Javier Carreón Guillén, Profesor Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitivo, con la entrega de avances de su actividad de investigación 
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Gobierno corporativo de las escuelas y facultades de Trabajo Social: Un 

estudio de la reputación y el prestigio de la formación por competencias 

del capital intelectual (2020-2021). 

Acuerdo 6622 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia, Profesora Titular “C” de Tiempo 

Completo Definitiva, con la entrega de resultados de sus actividades de 

investigación realizados en el Centro de Investigación y Estudios de 

Género. Así mismo, se toma conocimiento de los avances del proyecto 

PAPIIT IN300220 Estrategias de intervención sociofamiliar y comunitaria 

ante el impacto social de la pandemia COVID-19 desde la perspectiva 

de género en la Ciudad de México (2020-2023), en el cual participa 

como responsable académica.  

Acuerdo 6623 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la Lic. 

Silvia Galeana de la O, Profesora Titular “B” de Tiempo Completo 

Definitiva. Respecto de su actividad de investigación Áreas de 

intervención de Trabajo Social en el contexto mexicano (2019-2020), 

ésta cuenta con  prórroga al 31 de diciembre de 2021 para la entrega de 

resultados, conforme al acuerdo HCT/6499/2020. Así mismo, se toma 

conocimiento de los avances del proyecto PAPIME PE309820 Modelo 

pedagógico para las asignaturas prácticas que tienen como eje la 

intervención comunitaria (2020), en el cual participa como 

corresponsable académica. 

Acuerdo 6624 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Monserrat Virginia González Montaño, Profesora Titular “A” de 

Tiempo Completo Definitiva, con la entrega de resultados de su actividad 

de investigación Trabajo Social comunitario en el Sistema Universidad 

Abierta y Educación a Distancia (2018-2020). 

Acuerdo 6625 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Elia Lázaro Jiménez, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo 

Definitiva. Respecto de su actividad de investigación Condiciones de 

vida de las personas con discapacidad: análisis desde el enfoque 

comunitario (2020), ésta cuenta con prórroga al 30 de junio de 2021 para 

la entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6501/2020. 

Acuerdo 6626 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. María de Jesús López Amador, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. Respecto de su actividad de investigación Planeación y 
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evaluación. Articulaciones de Trabajo Social en el marco de la Agenda 

del Desarrollo Sustentable 2030 (2019-2020), ésta cuenta con prórroga 

al 30 de junio de 2021 para la entrega de resultados, conforme al 

acuerdo HCT/6502/2020. Así mismo, se toma conocimiento de los 

avances del proyecto PAPIME PE310318 Aprendizajes significativos 

sobre sexualidad y derechos humanos en la formación profesional del 

trabajador social ENTS/UNAM y su relación con la transversalidad y las 

competencias docentes en el proceso educativo (2018-2020), en el cual 

participa como responsable académica. 

Acuerdo 6627 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 del Dr. 

Pedro Daniel Martínez Sierra, Profesor Asociado “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. Respecto de su actividad de investigación Adolescentes y sus 

representaciones sociales respecto de la delincuencia (2020), ésta 

cuenta con  prórroga al 30 de junio de 2021 para la entrega de 

resultados, conforme al acuerdo HCT/6503/2020. 

Acuerdo 6628 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. Alejandra Monroy López, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. Respecto de su actividad de investigación La dimensión 

sociocultural de las enfermedades neurológicas y estrategias para su 

promoción: el padecer individual y familiar de las personas con epilepsia 

atendidas en el INNNMVS (2020), ésta cuenta con  prórroga al 30 de 

junio de 2021 para la entrega de resultados, conforme al acuerdo 

HCT/6504/2020. 

Acuerdo 6629 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. Adriana Ornelas Bernal, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo 

Definitiva, con la entrega de resultados de su actividad de investigación 

La situación del estudiantado universitario del Trabajo Social en el 

contexto del COVID-19: El caso de la zona centro (2020). Así mismo, se 

toma conocimiento de los avances del proyecto PAPIME PE303420 

Acompañamiento entre pares, una estrategia para la formación integral y 

el trabajo colaborativo (2019-2021), en el cual participa como 

corresponsable académica. 

Acuerdo 6630 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. Guadalupe Fabiola Pérez Baleón, Profesora Titular “A” de Tiempo 

Completo Definitiva. Respecto de su actividad de investigación Viviendo 

en riesgo: vivencias y significados asociados a las inundaciones sufridas 



Sesión Ordinaria del H. Consejo Técnico 

3 de marzo de 2021 

Acta 0267 

 

 

por habitantes del Valle de Chalco entre 2010 y 2011 (2019-2020), ésta 

cuenta con  prórroga al 31 de diciembre de 2021 para la entrega de 

resultados, conforme al acuerdo HCT/6506/2020. Así mismo, se toma 

conocimiento del proyecto PAPIIT IN305520 Embarazo, maternidad y 

paternidad en la adolescencia (EMAPA). Hacia su estudio y 

comprensión para generar propuestas de intervención tendientes a su 

prevención (2020-2022), en el cual participa como responsable 

académica. 

Acuerdo 6631 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. Berenice Pérez Ramírez, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo 

Definitiva, con la entrega de resultados de su actividad de investigación 

La reconstrucción del lazo social a partir de una propuesta de Trabajo 

Social sustentada en el acompañamiento terapéutico y en el 

acompañamiento social (2020-2021). 

Acuerdo 6632 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 del Dr. 

Daniel Rodríguez Velázquez, Profesor Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitivo. Respecto de su actividad de investigación Recuperación 

posdesastre en México y desplazamiento forzado, entre la protección 

civil y la gestión integral del riesgo de desastres (2020-2021), ésta 

cuenta con  prórroga al 30 de junio de 2021 para la entrega de 

resultados, conforme al acuerdo HCT/6507/2020. 

Acuerdo 6633 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo Interina. Respecto de su actividad de investigación 

Aislamiento social y acogimiento alternativo: efectos e implicaciones en 

la niñez albergada en Centros de Asistencia Social frente a COVID-19 

(2020-2021), ésta cuenta con prórroga al 30 de junio de 2021 para la 

entrega de resultados, conforme al acuerdo HCT/6508/2020. 

Acuerdo 6634 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 del Mtro. 

José Luis Sainz Villanueva, Profesor Titular “B” de Tiempo Completo 

Definitivo. Respecto de su actividad de investigación Modelo pedagógico 

para la intervención con colectivos: fortaleciendo lazos y ejes 

comunitarios (2019-2020), ésta cuenta con  prórroga al 31 de diciembre 

de 2021 para la entrega de resultados, conforme al acuerdo 

HCT/6509/2020. Así mismo, se toma conocimiento de los avances del 

proyecto PAPIME PE309820 Modelo pedagógico para las asignaturas 

prácticas que tienen como eje la intervención comunitaria (2020), en el 

cual participa como responsable académico. 
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Acuerdo 6635 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. María del Rosario Silva Arciniega, Profesora Titular “C” de Tiempo 

Completo Definitiva, con la entrega de avances de su actividad de 

investigación Actividades realizadas por los Trabajadores Sociales, 

Funciones y actividades realizadas por los profesionales de Trabajo 

Social: Casos Instituto Nacional de Rehabilitación Luis Guillermo Ibarra 

Ibarra e Instituto Nacional de Cardiología Ignacio Chávez (2020-2021). 

Así mismo, se toma conocimiento de los avances del proyecto PAPIIT 

IN305220 Reconfiguración del Trabajo Social a partir del Plan Nacional 

de Salud 2019-2024: casos INR e INC. (2020-2022), en el cual participa 

como responsable académica. 

Acuerdo 6636 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Silvia Mercedes Solís San Vicente, Profesora Titular “C” de Tiempo 

Completo Definitiva, con los avances de su actividad de investigación La 

importancia del bienestar subjetivo para un enfoque integral de trabajo 

social (2020). Así mismo, se toma conocimiento de los avances del 

proyecto PAPIME PE306219 Creación de un banco de datos 

especializado en materia de política social en México, al servicio de la 

comunidad de la ENTS (2019-2021), en el cual participa como 

corresponsable académica.  

Acuerdo 6637 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Nelia Elena Tello Peón, Profesora Titular "C" de Tiempo Completo 

Definitiva, con la entrega de avances de su actividad de investigación La 

situación del estudiantado universitario de Trabajo Social en el contexto 

del COVID-19: El caso de la zona norte (2020-2021). 

Acuerdo 6638 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Mtro. Irving Vázquez Cruz, 

Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto 

del Personal Académico de la UNAM que, para aprobar su Informe 

Anual de Actividades 2020, deberá entregar los resultados de su 

actividad de investigación La promoción social como estrategia de 

acción en el diseño participativo de vivienda en la comunidad Desarrollo 

Urbano (2020), incluyendo la propuesta de intervención social. Lo 

anterior, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de 

recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6639 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Andrea Kenya Sánchez 

Zepeda, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina que, para 

aprobar su Programa Anual de Labores 2021, el proyecto de 

investigación y las actividades planteadas deberán corresponder a los 
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objetivos del Centro de Investigación y Estudios Socio Deportivos que 

tiene bajo su encargo y defina solo un proyecto de investigación, que 

cumpla de forma íntegra y ordenada con los elementos teórico 

metodológicos acordes al tipo de actividad investigativa a desarrollar. Lo 

anterior, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de 

recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6640 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Dra. Andrea Kenya Sánchez Zepeda, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo Interina. Respecto de su actividad de investigación El Enfoque 

de los Derechos Humanos para la Formulación de estrategias de 

intervención con Familias y Redes Sociales de Apoyo (2020), ésta 

cuenta con  prórroga al 30 de junio de 2021 para la entrega de 

resultados, conforme al acuerdo HCT/6504/2020. 

Acuerdo 6641 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Dra. Andrea Kenya Sánchez 

Zepeda, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, atienda 

las siguientes observaciones para el Proyecto de la Cátedra Especial 

José Vasconcelos otorgada:  

1) Definir el tipo de observatorio propuesto y su  alcance real, ya sea a 

nivel de recopilación de información y documentación, análisis, 

intercambio o incidencia pública en la temática a abordar.  

2) Definir con claridad el proceso metodológico del proyecto y cómo se 

sistematizaría la información. 

3) Cuidar que, en la reflexión académica sobre la intervención social 

con familias, no se pierda la centralidad de Trabajo Social, frente a 

los aportes de otras disciplinas e instituciones invitadas. 

Preferentemente acotar la Cátedra al enfoque de Trabajo Social a 

nivel de conocimiento y divulgación. 

4) Corregir el formato, estilo y presentación del proyecto de la Cátedra, 

bajo estándares académicos como el formato APA para la 

presentación de trabajos escritos. 

 

Lo anterior, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha 

de recepción de este acuerdo. 

Acuerdo 6642 Aprobar, por unanimidad, el Programa Anual de Labores 2021 de la 

Mtra. María de Jesús López Amador, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. Respecto de su proyecto de investigación Planeación y 

evaluación. Articulaciones de Trabajo Social en el marco de la Agenda 
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del Desarrollo Sustentable 2030 (2019-2020), ésta cuenta con prórroga 

por seis meses al 30 de junio de 2021 para la entrega de resultados, 

conforme al acuerdo HCT/6502/2020, toda vez que atendió lo solicitado 

en al acuerdo HCT/6555/2020. Se toma conocimiento de los avances del 

proyecto PAPIME PE310318 Aprendizajes significativos sobre 

sexualidad y derechos humanos en la formación profesional del 

trabajador social ENTS/UNAM y su relación con la transversalidad y las 

competencias docentes en el proceso educativo (2018-2020), en el cual 

participa como responsable académica. 

Acuerdo 6643 Aprobar, por unanimidad, el Programa Anual de Actividades 2021 de la 

Dra. Alejandra Monroy López, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. Respecto de su actividad de investigación La dimensión 

sociocultural de las enfermedades neurológicas y estrategias para su 

promoción: el padecer individual y familiar de las personas con epilepsia 

atendidas en el INNNMVS (2020), ésta cuenta con prórroga al 30 de 

junio de 2021 para la entrega de resultados, conforme al acuerdo 

HCT/6504/2020. Así mismo, se hace la atenta solicitud para que 

presente por escrito los protocolos de los dos proyectos de investigación 

referidos, privilegie el enfoque de la disciplina de Trabajo Social en el 

abordaje, señale su temporalidad y precise el alcance de la actividad de 

investigación, valorando las posibles limitaciones operativas que provoca 

la situación actual de la pandemia en las instituciones de salud. Lo 

anterior, en un lapso no mayor a diez días hábiles a partir de la fecha de 

recepción de este acuerdo.   

Acuerdo 6644 Aprobar, por unanimidad, el Programa Anual de Labores 2021 de la 

Mtra. Graciela Casas Torres, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitiva. Respecto de su actividad de investigación El contexto 

psicosocial de las personas mayores en México en el marco de la 

pandemia por COVID-19 (2020), ésta cuenta con  prórroga al 31 de 

diciembre de 2021 para la entrega de resultados, conforme al acuerdo 

HCT/6498/2020. Así mismo, se toma conocimiento de su participación 

como responsable académica del Proyecto PAPIME PE307221 Inclusión 

digital para personas mayores. Experiencia formativa del estudiantado 

de Trabajo Social (2021). 

Acuerdo 6645 Aprobar, por unanimidad, el Informe Anual de Actividades 2020 de la 

Mtra. Graciela Casas Torres, Profesora Titular “C” de Tiempo Completo 

Definitiva. Respecto de su actividad de investigación El contexto 
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psicosocial de las personas mayores en México en el marco de la 

pandemia por COVID-19 (2020), ésta cuenta con prórroga al 31 de 

diciembre de 2021 para la entrega de resultados, conforme al acuerdo 

HCT/6498/2020. 

Acuerdo 6646 Aprobar, por unanimidad, la adenda al acuerdo HCT/6472/2020 de la 

sesión ordinaria del 2 de octubre de 2020, quedando de la siguiente 

manera: Las actas de acuerdos emitidas a partir de noviembre de 2020,  

de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo Técnico, 

sean publicadas en la página Web oficial de esta Entidad Académica, 

con las firmas digitales de la Mtra. Carmen Guadalupe Casas Ratia, 

Directora y Presidenta y del Lic. Efraín Esteban Reyes Romero, 

Secretario General y Secretario de este Órgano Colegiado. Lo anterior, 

durante el tiempo que prevalezca la contingencia sanitaria por COVID-19 

y con el fin de salvaguardar los datos personales de Consejeras y 

Consejeros Técnicos, de conformidad con la Ley Federal de Protección 

de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados. 

Acuerdo 6647 Aprobar, por unanimidad, el Programa Anual de Actividades 2021 de la 

Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia, Profesora Titular “C” de Tiempo 

Completo Definitiva, con las actividades de Investigación que 

desarrollará en el Centro de Investigación y Estudios de Género de esta 

Escuela: El Fortalecimiento de la Red de Profesoras e Investigadoras 

con el tema Género y Trabajo Social a nivel Nacional e Internacional 

(2019-2021); Glosario del Centro de Investigación y Estudios de Género 

(2020-2021); Las condiciones de vida de las personas de la diversidad 

sexo/genérica en la Ciudad de México (2020-2021);y Relaciones de 

poder y autoridad: machismo y masculinidades (2021-2022). 

Acuerdo 6648 Aprobar, por unanimidad, la designación del Mtro. Roberto García 

Salgado, Profesor de Asignatura “A” Interino, como integrante de la 

Comisión ad hoc para el proceso de elección de nuevos representantes 

para el Comité Académico del Programa de Maestría en Trabajo Social, 

en apego al artículo 57 del Reglamento General de Estudios de 

Posgrado de la UNAM. 

Acuerdo 6649 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Consejo Académico del Área de 

las Ciencias Sociales (CAACS) la sustitución de la Dra. Norma Blázquez 

Graf, como integrante de la Comisión Dictaminadora del Área Política 

Social y Necesidades Sociales de la Escuela Nacional de Trabajo Social 

para el periodo 2021-2023, en virtud de que se encuentra en año 

sabático.  
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Acuerdo 6650 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Consejo Académico del Área de 

las Ciencias Sociales (CAACS) la sustitución del Dr. Simón David Ávila 

Pacheco, como integrante de la Comisión Dictaminadora del Área 

Política Social y Necesidades Sociales de la Escuela Nacional de 

Trabajo Social para el periodo 2021-2023, en virtud de su fallecimiento. 

Acuerdo 6651 Aprobar, por unanimidad, la sustitución del Dr. Francisco Javier Aguilar 

García por el Dr. Guillermo Farfán Mendoza y al Dr. Héctor Hiram 

Hernández Bringas, por el Dr. Samuel Jurado Cárdenas para el periodo 

2021-2023, en virtud que han completado su segundo periodo en la 

Comisión Evaluadora del Programa de Primas al Desempeño del 

Personal Académico de la Escuela Nacional de Trabajo Social, con 

fundamento en la Base V, numeral 4 de la Convocatoria del Programa 

de Primas al Desempeño del Personal Académico de Tiempo Completo 

(PRIDE) 2021.. 

Acuerdo 6652 Aprobar, por unanimidad, se designe al Dr. Miguel Ángel Márquez 

Zárate, en sustitución del Dr. Manuel Perló Cohen como integrante de la 

Comisión Dictaminadora del Área Política Social y Necesidades Sociales 

de la Escuela Nacional de Trabajo Social para el periodo 2021-2023, en 

virtud de que se encuentra en año sabático. Así mismo, se solicite al 

Consejo Académico del Área de las Ciencias Sociales (CAACS), la 

ratificación de dicha designación.  

Acuerdo 6653 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Consejo Académico del Área de 

las Ciencias Sociales (CAACS) la ratificación de la Mtra. Guadalupe 

Imelda Manzo Guerrero, designada por el Personal Académico, para 

que continúe en la Comisión Dictaminadora del Área Histórico Social de 

la Escuela Nacional de Trabajo Social para el periodo 2021-2023..  

Acuerdo 6654 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Consejo Académico de Área de 

las Ciencias Sociales, (CAACS), la sustitución del Dr. Jorge Federico 

Márquez Muñoz y del Dr. Miguel Ángel Márquez Zárate, para el periodo 

2021-2023, en virtud que han completado su segundo periodo en la 

Comisión Evaluadora del Programa de Primas al Desempeño del 

Personal Académico, con fundamento en la Base V, numeral 4 de la 

Convocatoria del Programa de Primas al Desempeño del Personal 

Académico de Tiempo Completo (PRIDE) 2021. 

Acuerdo 6655 Aprobar, por unanimidad, se solicite al Consejo Académico de Área de 

las Ciencias Sociales, (CAACS), la renovación de la participación de la 

Mtra. María del Consuelo Durán Patiño para el periodo 2021-2023, en la 
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Comisión Evaluadora del Programa de Primas al Desempeño del 

Personal Académico de la Escuela Nacional de Trabajo Social, con 

fundamento en el Base V, numeral 1 de la Convocatoria del Programa 

de Primas al Desempeño del Personal Académico de Tiempo Completo 

(PRIDE) 2021. 

Acuerdo 6656 Aprobar, por unanimidad, los ajustes a la Planta Académica del Sistema 

Presencial del ciclo escolar 2021-2, que comprende del 15 de febrero al 

8 de agosto de 2021, conforme al documento anexo. (Anexo I) 

Acuerdo 6657 Aprobar, por unanimidad, los ajustes a la Planta Académica de Prácticas 

Escolares del Sistema Presencial del ciclo escolar 2021-2, que 

comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 2021, conforme al 

documento anexo. (Anexo II) 

Acuerdo 6658 Aprobar, por unanimidad, los ajustes a la Planta Académica del Sistema 

Universidad Abierta y Educación a Distancia, modalidad Abierta, del 

ciclo escolar 2021-2, que comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 

2021, conforme al documento anexo. (Anexo III) 

Acuerdo 6659 Aprobar, por unanimidad, los ajustes a la Planta Académica del Sistema 

Universidad Abierta y Educación a Distancia, modalidad a Distancia, del 

ciclo escolar 2021-2, que comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 

2021, conforme al documento anexo. (Anexo IV) 

Acuerdo 6660 Aprobar, por unanimidad, la creación de un grupo adicional de Práctica 

Comunitaria I, del Sistema Universidad Abierta y Educación a Distancia, 

modalidad Abierta, para el ciclo escolar 2021-2, que comprende del 15 

de febrero al 8 de agosto de 2021. (Anexo V) 

Acuerdo 6661 Aprobar, por unanimidad, a la Dra. Aída Imelda Valero Chávez, 

Profesora Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, la ampliación de 

plazo para la entrega de su Informe Anual de Actividades 2020, en 

atención a la imposibilidad de presentarlo en el tiempo establecido, 

derivado de sus condiciones de salud. 

Acuerdo 6662 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Graciela Casas Torres, Profesora 

Titular “C” de Tiempo Completo Definitiva, su solicitud de apoyo para la 

inscripción como ponente en la “X Convención Científica Internacional” 

(CIUM 2021), que se llevará a cabo los días 23 al 25 de marzo de 2021, 

en modalidad en línea, organizada por la Universidad de Matanzas, 

Cuba, con base en la suficiencia presupuestal. 
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Acuerdo 6663 Aprobar, por unanimidad, se recomiende al Comité Académico del 

Programa de Maestría en Trabajo Social que las y los profesores 

interinos de asignatura: 1) Sean nombrados cuando no se cuente con 

profesorado de tiempo completo para impartir una asignatura en los 

términos establecidos en el artículo 46 del Estatuto del Personal 

Académico y su incorporación se realice atendiendo las necesidades de 

la dependencia; 2) No excedan lo establecido en el artículo 6, fracción 

VII de dicho Estatuto, ni se afecte el límite del banco de horas que la 

Escuela ha destinado al Programa de Maestría; 3) No tengan más de 2 

asignaturas en el Programa, propiciando equidad en la distribución de 

asignaturas y evitando cargas horarias excesivas a un docente ; 4) Se 

priorice en la planta académica al Profesorado de Tiempo Completo de 

las entidades participantes para que cubran en el Programa de Maestría 

sus labores docentes estatutarias, haciendo extensivo este criterio a 

Técnicas y Técnicos Académicos que reúnan los requisitos para impartir 

asignaturas en el posgrado. Por lo tanto, la opinión del H. Consejo 

Técnico es que el caso de la profesora Juana Elvira Suárez Conejero 

pueda ser resuelto tomando en cuenta las recomendaciones referidas y  

lo dispuesto por los artículos 54 del Reglamento General de Estudios de 

Posgrado y 51 de los Lineamientos Generales para el Funcionamiento 

del Posgrado de la Universidad Nacional Autónoma de México. 

 

Acuerdo 6664 Aprobar, por unanimidad, se informe a la Dra. Berenice Pérez Ramírez, 

Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, que deberá apegar 

su carga horaria en su actividad de docencia a lo establecido en el  

artículo 51, inciso a), numeral 2 del Estatuto del Personal Académico de 

la UNAM, que a la letra dice: los profesores titulares un mínimo de seis 

horas o las que correspondan a dos asignaturas y un máximo de doce 

horas por semana, y las que se asignen a labores de tutoría, a fin de no 

exceder las horas a impartir en su carga docente. 

Acuerdo 6665 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, la dispensa para 

desempeñar su labor de docencia e investigación, señalada en el 

artículo 60 del Estatuto del Personal Académico (EPA) de la UNAM, 

debido a su nombramiento como Jefa de la División de Estudios de 

Posgrado, a partir del 1 de marzo de 2021. Lo anterior, de conformidad 

con el artículo 57 inciso c) del EPA de la UNAM. 
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Acuerdo 6666 Aprobar, por unanimidad, la baja de la alumna Erika Nancy Sánchez 

Guerrero, con número de cuenta 301260231, quien ingresó en el 

semestre 2018-2 a la Especialización en Trabajo Social en Modelos de 

Intervención con Adultos Mayores y por cuestiones laborales no podrá 

concluir con sus estudios de posgrado. Lo anterior, en apego al 

Documento Marco del Programa Único de Especializaciones en Trabajo 

Social 2.3.8. Requisitos de permanencia. 

Información general 

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de: 

a) El Programa de Racionalidad Presupuestal 2021. 

b) El Boletín UNAM-DGCS 159, relativo a las condiciones para el retorno a las 

actividades presenciales. 

c) La respuesta de la Oficina de la Abogacía General, relativo al acuerdo 

HCT/6573/2020 de la sesión ordinaria del 9 de diciembre de 2020, respecto de la 

posibilidad para que una Profesora de Carrera Definitiva, pueda desempeñarse al 

mismo tiempo como Coordinadora de un Centro de Investigación y Estudios de 

Género en la Escuela Nacional de Trabajo Social y hacer la entrega de los 

programas de trabajo e informes correspondientes a dicha función. 

d) La solicitud de la Dra. Adriana Ornelas Bernal, Profesora Titular “A” de Tiempo 

Completo Definitiva, para incorporarse al padrón de tutores del Programa de 

Maestría en Trabajo Social, misma que será enviada a la Coordinación del 

Programa para su consideración. 

e) La solicitud del Dr. Miguel Bautista Miranda, Profesor de Asignatura Interino, para 

incorporarse al cuerpo docente de revisión de tesis del Programa de Maestría en 

Trabajo Social, misma que será enviada a la Coordinación del Programa para su 

consideración. 

f) La Planta Académica del Programa de Maestría en Trabajo Social del ciclo escolar 

2021-2, que comprende del 15 de febrero al 8 de agosto de 2021. 

g) La reactivación en la Comisión de Trabajo Académico de la revisión del Tomo I de 

las Especializaciones en Peritaje Social y Trabajo Social en la Salud Mental. 

 

 

No habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la 2ª Sesión Ordinaria del H. 

Consejo Técnico, siendo las catorce horas con treinta minutos del día tres de marzo de 

dos mil veintiuno, firmando la presente acta quienes en ella intervinieron. 
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De conformidad con lo señalado en el acuerdo HCT/6646/2021, que a la letra dice: Las actas de acuerdos 

emitidas a partir de noviembre de 2020,  de las sesiones ordinarias y extraordinarias del H. Consejo 

Técnico, sean publicadas en la página Web oficial de esta Entidad Académica, con las firmas digitales de 

la Mtra. Carmen Guadalupe Casas Ratia, Directora y Presidenta y del Lic. Efraín Esteban Reyes Romero, 

Secretario General y Secretario de este Órgano Colegiado. Lo anterior, durante el tiempo que prevalezca 

la contingencia sanitaria por COVID-19 y con el fin de salvaguardar los datos personales de Consejeras y 

Consejeros Técnicos, de conformidad con la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión 

de Sujetos Obligados. 

Atentamente 

"POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU" 

Ciudad de México, 3 de marzo de 2021 

 
Mtra. Carmen G. Casas Ratia 

Presidenta del H. Consejo Técnico 

 

 

 

 

Lic. Efraín Esteban Reyes Romero 

Secretario del H. Consejo Técnico 

 

 

 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto 
Consejero Técnico Propietario  
Representante de Profesores del Área Política Social y Necesidades Sociales 
 

Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 

Consejera Técnica Suplente 

Representante de Profesores del Área Histórico Social 

 

Mtro. José Luis Sandoval Dávila 
Consejero Técnico Suplente  
Representante de Profesores del Área Metodología y Práctica de Trabajo Social 
 
Mtro. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta 
Consejero Técnico Suplente 
Representante de Profesores del Área Política Social y Necesidades Sociales 
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Mtra. María de la Luz Eslava Laguna 
Consejera Técnica Propietaria 

Representante de Profesores del Área Sujeto y Hábitat 

 
María de los Angeles Rodríguez Casillas 
Consejera Técnica Propietaria  
Representante de Técnicos Académicos 

 
Mtra. Norma Cruz Maldonado 
Consejera Técnica Suplente 
Representante de Técnicos Académicos 


